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§ 1.

§2.

1. Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa Nr 4 z Oddzialami Integracyjnymi im. Janusza

Rozdzial 1

Przepisy definiujace

1. Tlekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

szkole — nalezy przez to rozumieé: Szkolg Podstawowa Nr 4 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Sochaczewie;

nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli i innych pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

rodzicach — rozumie si¢ przez to rodzicow uczniéw szkotly oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze¢ zastepcza nad uczniem;

uczniach — rozumie si¢ przez to dzieci i mtodziez wypelniajaca obowigzek szkolny
w szkole;

dyrektorze — rozumie si¢ przez to Dyrektora szkoty;

radzie pedagogicznej — rozumie si¢ przez to Rade Pedagogiczng szkoty;
radzie ucznidéw — rozumie si¢ przez to Rade Uczniow szkoty;

radzie rodzicoOw — rozumie si¢ przez to Rade Rodzicow szkoty;

ustawie — rozumie si¢ przez to Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, Dz.
U.z2017r. Poz. 59 ze zm,,

10) statucie — rozumie si¢ przez to Statut Szkoty.

Rozdzial 2

Informacje o szkole

Korczaka w Sochaczewie.

2. Siedziba szkoty jest budynek w Sochaczewie przy ulicy Staszica nr 25.



§ 3.

§ 4.

a & W >

. Szkota jest publiczng, osmioklasowg szkota podstawowa w rozumieniu prawa o§wiatowego.

. Szkota petni funkcje szkoty obwodowej dla uczniéw zamieszkatych w obwodzie, ktorego

granice ustalone sg Uchwatg Rady Miejskiej w Sochaczewie.

. Organem prowadzacym szkoty jest Gmina Miasto Sochaczew, ulica 1 Maja 16, 96-500

Sochaczew.

Nadzor pedagogiczny nad szkolg pelni Mazowiecki Kurator Oswiaty.

. Szkota jest jednostka budzetowa, ktoéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu

Gminy Miasta Sochaczew, a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek bankowy wskazany
przez organ prowadzacy szkoty.

. Obsluge administracyjno — finansowa szkoty prowadzi Miejski Zespdt Ekonomiczno —

Administracyjny w Sochaczewie.

. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych okreslonych w instrukcji kancelaryjne;.

. Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnosci i przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat i przebiega w dwoch etapach:
1) pierwszy etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I — IlI,

2) drugi etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV — VIII.

Nauka w szkole jest bezptatna.

Szkota organizuje oddziaty integracyjne.

Szkota organizuje wychowanie przedszkolne w oddziatach przedszkolnych.

Zasady przyjmowania ucznidéw do szkoly oraz oddzialéw przedszkolnych okreslajg
odrgbne przepisy.

W szkole dziata biblioteka, $wietlica, stoldwka, gabinety pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej i opieki przedlekarskiej.

Budynek 1 teren szkoty objety jest nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki. Sposéb korzystania z nagran
okreslajg odrgbne przepisy.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly oraz sposéb ich wykonania

4



§ 5.

§ 6.

Szkota  realizuje cele 1 zadania  okreslone dla  o$mioletniej  szkoty
podstawowej W przepisach Prawa oswiatowego. Najwazniejszym celem ksztalcenia jest
dbatos¢ o integralny rozwoj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny
ucznia.

Caloksztalt dziatania szkoty opiera si¢ na dazeniu do wprowadzenia uczniow w $§wiat

wiedzy i dbanie o ich harmonijny rozwdj poprzez:

1) przyswojenie podstawowego zasobu wiadomos$ci pozwalajacych zrozumie¢ otaczajacy
Swiat;

2) zdobycie umiejetnosci  wykorzystywania posiadanych wiadomosci  podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemows;

3) ksztattowanie postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym §wiecie.

Cele szkoty realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne zawarte w:

1) szkolnym zestawie programéw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) programie wychowawczo — profilaktycznym, ktory opisuje w sposob catosciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze
profilaktycznym, skierowane do ucznidw, nauczycieli 1 rodzicow.

Zadaniem szkoly jest w szczegolnosci:

1) pelna realizacja programéw nauczania, uwzgledniajaca dostosowanie tresci, metod
I organizacji poszczegodlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) pelna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, promujacego zdrowy styl
zycia 1 skutecznie zapobiegajacego wspolczesnym zagrozeniom;

3) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla uczniow z niepelnosprawno$cig

I zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

4) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien poprzez organizacj¢ zajec
pozalekcyjnych i zaj¢¢ dodatkowych, konkurséw i zawodow sportowych, wycieczek
oraz innych szkolnych i pozaszkolnych imprez;

5) organizowanie, na zyczenie rodzicow, nauki religii i etyki oraz zaje¢ z zakresu
przygotowania do zycia w rodzinie;



§7.

6) organizowanie nauki j¢zyka polskiego dla ucznidw przybywajacych z zagranicy;
7) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegdlnych
uzdolnieniach;

9) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

10) organizowanie opicki nad uczniami pozostajgcymi pod opieka szkoty ze wzgledu na

czas pracy rodzicow;

11) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki 1 wurzadzen sportowych, pracowni komputerowych
Z dostepem do Internetu;

12) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji zajgé

szkolnych z uwzglednieniem zasad promocji zdrowego stylu zycia.

Cele i zadania szkoly realizowane sa przez kompetentng kadre pedagogiczng
we wspoélpracy z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.

Odpowiedzialnym za realizacj¢ zadan, na jak najwyzszym poziomie, jest dyrektor.

. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspotpracy nauczycieli i rodzicoOw

w dazeniu do:

1) rozwijania u uczniéw zintegrowanej, dojrzatej osobowosci z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb;

2) ochrony uczniéw przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajacy Swiat.
Celem dziatan wychowawczo - profilaktycznych szkoty jest:

1) wszechstronny rozwoj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym,
duchowym;

2) przygotowanie do aktywnego udzialu w grupie i w spoleczenstwie;
3) budzenie wrazliwosci spotecznej i odpowiedzialnosci za otaczajacy Swiat.
Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo - profilaktycznym jest:

1) czuwanie nad prawidlowym i bezpiecznym funkcjonowaniem ucznia w spotecznos$ci
szkolnej;

2) stworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju osobowosci;
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§ 8.

3) przygotowanie wychowanka do znalezienia wlasciwego miejsca w spoleczenstwie;
4) wspolpraca szkoty z rodzicami;

5) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym;

6) praca z patronem szkoty.

Plan wychowawczo-profilaktyczny jest konsultowany i aktualizowany w kazdym roku
szkolnym.

Dwa razy w roku sporzadzana jest analiza sytuacji wychowawczej szkoty wraz
z wnioskami do pracy na kolejny semestr.

Szkota organizuje doskonalenie umiejgtnosci wychowawczych rodzicoOw i nauczycieli.

Szkota organizuje iudziela uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej, ktora polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
kazdego ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikoéw $rodowiskowych wptywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole.

. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza obserwacj¢ pedagogiczng majaca na

celu rozpoznanie u uczniow:

1) szczegoélnych uzdolnien;

2) przyczyn trudno$ci w uczeniu sig;

3) przyczyn trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.

Dyrektor z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno - pedagogicznej oraz
zalecen wychowawcow klas organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, w tym
W szczeg6lnoscei:

1) ustala uczniowi, objetemu pomoca psychologiczno-pedagogiczng, formy tej pomocy,
okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane;

2) informuje na pismie rodzicow ucznia o formach i zakresie udzielanej pomocy.

Dyrektor w drodze =zarzadzenia okre§li w Procedurze organizowania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi
im. J. Korczaka w Sochaczewie szczegotowe zasady udzielania i organizacji tej pomocy.

Szkota organizuje i udziela rodzicom ucznidéw i nauczycielom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych

1 wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.
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§9.

§ 10.

§11.
1.

Szkota organizuje nauke i opieke dla ucznidow z niepetnosprawnoscia, niedostosowaniem
spolecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie ksztatcenia

specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym.
Uczniom obje¢tym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym zajecia rewalidacyjne,

terapeutyczne i zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno- spoteczne.

Dyrektor w drodze =zarzadzenia okresli w Procedurze organizowania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi
im. J. Korczaka w Sochaczewie szczegétowe warunki organizowania nauki i opieki
ucznidow z niepetnosprawno$cia, niedostosowaniem spolecznym 1 zagrozeniem
niedostosowaniem spotecznym.

. Dzieci 1 uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w przedszkolach i1 szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych
panstw, korzystaja z nauki 1 opieki na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

. Szkota zapewnia integracj¢ ucznidéw niebgdacych obywatelami polskimi ze Srodowiskiem

szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudnos$ci adaptacyjnych, zwigzanych z réznicami

kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za

granica.

Szkota organizuje zajecia religii i etyki.

2. Podstawg udziatu ucznia w zajgciach z religii oraz etyki jest Zyczenie wyrazone przez

rodzica w formie pisemnego o$wiadczenia.

3. Zyczenie udzialu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi byé ponawiane

4.

W kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

Szkota otacza opieka uczniow nie korzystajacych z zaje¢ religii.
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10.
§ 12.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii maja prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych
W celu umozliwienia im udziatu w rekolekcjach wielkopostnych.

Zasady organizacji religii i etyki okreslaja odrebne przepisy.

Dla ucznioéw klas IV — VIII szkota organizuje zajecia przygotowania do zycia w rodzinie.

Udzial w zajeciach przygotowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic zglosi pisemnie dyrektorowi rezygnacje

Z tych zajec.

Zasady organizacji zaje¢ przygotowania do zycia w rodzinie okres$laja odrgbne przepisy.

1. Szkota zapewnia uczniom:

1) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w petnej sprawnosci i czystosci;
3) dostosowanie planu zaj¢é szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;

4) zapewnienie 10 - minutowych przerw w zajeciach;

5) zapewnienie 15 - minutowej przerwy obiadowej;

6) dostep do srodkow czystosci.

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i chroni ich zdrowie od chwili wejscia do szkoty do
momentu jej opuszczenia.

Dyrektor decyduje o miejscu przebywania ucznidéw w czasie pobytu w szkole, a takze
0 tym, jaki jest porzadek i1 organizacja zaj¢c.

O bezpieczenstwo i ochron¢ zdrowia uczniéw zobowigzani sg dba¢ wszyscy pracownicy
szkoty, zgodnie z zakresem obowigzkéw oraz zakresem zadan, odpowiedzialno$ci

I uprawnien.

Dyrektor we wspodtpracy z radg pedagogiczng i rada rodzicow, w drodze zarzadzenia,
okresla warunki zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole

Z uwzglednieniem:

1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych
Z uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktérzy nie korzystaja z zaje¢ ujegtych
W tygodniowym rozktadzie zaje¢;

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach szkolnych oraz

przed zajgciami szkolnymi;



§ 13.

§ 14.

§ 15.

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych.

Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych okreslajg odrebne przepisy.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidow 1 potrzeb

srodowiskowych, uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.

Dyrektor, w uzgodnieniu z rada rodzicow, w drodze zarzadzenia, okresla zasady organizacji
zaj¢¢ opiekunczych w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych, z uwzglednieniem dni ferii
Swigtecznych.

. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

. Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka, a pod

jej nieobecnos¢ pierwszej pomocy, w miar¢ mozliwos$ci, udzielaja pracownicy szkoty.

. O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwtocznie

informuje si¢ rodzicoOw.

. Dyrektor, w porozumieniu z radg rodzicow, w drodze zarzadzenia okresla tryb postgpowania

pracownikow szkoty w przypadku koniecznosci kontaktowania si¢ z rodzicami ze wzgledu
na stan zdrowia ucznia, z uwzglgdnieniem dokumentowania przebiegu zdarzenia.

Rozdzial 4

Organy Szkoly

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Rada Ucznidw.

Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty petnigcym funkcje
zarzadcze.

Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrgbnych
przepisach dla:
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§ 16.

§17.

§ 18.

1.

2.

1) kierownika jednostki  organizacyjnej o charakterze prawnym = zakladu

administracyjnego, ktorym zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz;
2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za catos¢ gospodarki finansowej;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno - prawnych na
podstawie odrebnych przepisow;

4) dyrektora szkoty publicznej prowadzonej przez Gming Miasto Sochaczew;
5) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

Szczegdtowe kompetencje dyrektora okre$la ustawa oraz przepisy powszechnie
obowigzujace, dotyczace kompetencji wymienionych w ust. 2.

Dyrektor, w wykonaniu kompetencji wymienionych w ust. 2, dazy do zapewnienia

wysokiej jakoS$ci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej zadan.

Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora, uprawnienia i obowiagzki dyrektora przejmuje
wicedyrektor.

1) wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,
uzywajac wiasnej pieczatki o tresci - wicedyrektor, sporzadzonej na podstawie
dokumentu powierzenia funkcji przez dyrektora.

2) szczegotowy zakres zadan, odpowiedzialnosci i uprawnien wicedyrektora okresla
dyrektor.

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, ktory dziata z mocy ustawy.
Kompetencje stanowigce 1 opiniujgce rady pedagogicznej okresla ustawa.

. Rada pedagogiczna dziala poprzez zebrania ogotu oraz zespoty nauczycieli powotane przez

dyrektora na podstawie odrebnych przepisow.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli Regulamin Rady Pedagogicznej Szkotly Podstawowej

Nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Sochaczewie.

Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkoty reprezentujagcym ogoét rodzicéw w danym
roku szkolnym.

Reprezentantami rodzicow poszczegdlnych klas sg rady oddziatowe rodzicow.
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Wewnetrzng strukture rady rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegoétowy sposob
przeprowadzania wyboréw okre$la Regulamin Rady Rodzicow Szkoly Podstawowej

nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Sochaczewie.

Rada rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng opiniuje Program wychowawczo -
profilaktyczny Szkoly Podstawowej Nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza
Korczaka w Sochaczewie .

Szczegbdtowe kompetencje stanowiace i opiniujace rady rodzicéw okresla ustawa.

Rada rodzicow, z wilasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicow, wystepuje

z wnioskiem do dyrektora we wszystkich sprawach szkoty.

Dyrektor w terminie do 30 dni rozpatruje wniosek, o ktérym mowa w ust.6 1 udziela radzie
rodzicow odpowiedzi, uzasadniajac swoje stanowisko. Termin trzydziestodniowy ulega
zawieszeniu na okres przerw w pracy szkoly, okreslonych w przepisach o organizacji roku
szkolnego.

Decyzje rady rodzicow sa jawne, z wyjatkiem spraw personalnych, uznawanych za poufne.

Dokumentacja dziatania rady rodzicéw jest przechowywana w szkole.

Rada uczniow jest kolegialnym organem szkoty, reprezentujacym ogot ucznidow w danym
roku szkolnym.

Reprezentantami ogotu uczniéw sg wybierane na dany rok szkolny:
1) naszczeblu klas - samorzady klasowe;
2) na szczeblu szkoty - zarzad rady uczniow.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli Regulamin Rady Uczniow Szkoly Podstawowej nr 4
z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Sochaczewie zawierajacy zasady

wybierania i dziatania rady ucznidw oraz szczegoétowe prawa i obowigzki uczniow.
Szczegotowe prawa samorzadu uczniowskiego okresla ustawa.

Rada uczniow moze przedstawi¢, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek grupy uczniow,
radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi, wnioski i opinie we wszystkich
sprawach dotyczacych pracy szkoty, a w szczegdlnos$ci realizowania podstawowych praw

uczniow.

Na wniosek dyrektora rada ucznidéw opiniuje wnioski o stypendia dla uczniéw, ufundowane
przez Burmistrza Miasta Sochaczew.
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§21.

Dyrektor ma obowigzek zawiesi¢ 1 uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie rady ucznidéw,

jesli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.
Rada uczniéw dziala pod opieka nauczycieli - opiekundw.

Dyrektor, drogg zarzadzenia, wskazuje opiekundéw rady uczniéw oraz okresla zakres ich

obowigzkow 1 uprawnien.

Organy szkotly dziatajg samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.
Dziatalno$¢ organdw szkoly jest jawna, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.
Organy tworzg warunki do wspoélpracy, opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

Dyrektor, w drodze zarzadzenia, okre$la zasady przekazywania informacji pomiedzy
organami szkoty, z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania uchwat

organow kolegialnych szkoty, o ile ich tre$¢ jest jawna.

W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami szkoty, obowiazkiem tych organéw jest
dazenie do rozstrzygnigcia sporu w trybie negocjacji, w ktorych udziat biorg wylacznie

cztonkowie tych organow.

Organy uczestniczagce w negocjacjach zobowigzane sg do sporzadzenia protokotu
ze spotkania negocjacyjnego, ktory podpisuja osoby upowaznione do negocjacji. Protokot
zawiera ustalenia z negocjacji, a w przypadku, gdy negocjacje nie przyniosty ostatecznego

rozstrzygnigcia, protokot zawiera takze zdania odrgbne.

Protokot, o ktorym mowa w ust. 2 sporzadza si¢ w co najmniej trzech egzemplarzach
I podpisuja go osoby upowaznione do udziatu w negocjacjach. Protokoty przekazuje sie do
dokumentacji organow bioragcych udzial w negocjacji, a jeden egzemplarz do wiadomosci
dyrektora.

Sprawy sporne migdzy organami szkoly, innymi niz dyrektor, rozstrzyga dyrektor.

Dyrektor, rozpatrujac sprawy sporne pomi¢dzy organami, w drodze zarzadzenia, powotuje
komisje¢ sktadajacg si¢ z trzech przedstawicieli rady pedagogiczne;j 1 trzech przedstawicieli

rady rodzicow, wskazujac jej termin oraz zakres rozpatrzenia spraw.

Komisja, o ktoérej mowa w ust. 5 ma prawo wgladu do dokumentacji potrzebnej do ustalenia
stanu faktycznego w sprawie oraz do przestuchiwania §wiadkow, majacych istotne

wiadomos$ci w sprawie.

Ustalenia komisji, w postaci raportu, przekazywane s3 do dyrektora.
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8. Dyrektor, na wniosek organu bedacego w sporze, wystepuje do organu prowadzacego

0 wskazanie mediatora.

9. Jezeli dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja dyrektora, podjeta

po rozpatrzeniu sprawy, jest ostateczna.

10. W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana przez

organ prowadzacy jako mediator.

11. Ustalenia mediatora przekazywane sa do organu prowadzacego.

12. Arbitrem rozstrzygnigecia po zakonczeniu mediacji jest organ wykonawczy organu

§ 22.

§ 23.

prowadzacego.
Rozdzial 5

Organizacja pracy szkoly

. Szkota jest jednostka feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-

wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne
przepisy.

. Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym

wykaz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

. Podstawowg formg pracy szkoty sg zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze w systemie klasowo-

lekcyjnym prowadzone pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ o godz. 8.00, a koncza najpdzniej o
godzinie 17.00.

. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegolnych rozwigzan

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty zajecia dydaktyczno-
wychowawcze rozpoczynaja si¢ o godzinie 7.30, a koncza najpdzniej o godzinie 17.00.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywaja si¢ w oddziatach, grupach, grupach

mig¢dzyoddzialowych i1 indywidualnie.
Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
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1. Dyrektor szkoty organizuje i odpowiada za realizacj¢ zadan szkoty z wykorzystaniem

metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ w razie wystapienia:

1)

2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajgcia z

uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;
zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. Dyrektor w drodze zarzadzenia okres$li Procedury bezpieczenstwa na terenie szkoly

zawierajace szczegdlowe rozwigzania w sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia uczniow.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglos¢ realizowane
sg Z wykorzystaniem:

1)

2)

3)
4)

1)
2)
3)
4)
5)

materiatbw 1 funkcjonalnych,  zintegrowanych  platform  edukacyjnych
rekomendowanych przez Ministerstwo Edukacji i Nauki;

materialow dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych;

materiatlow prezentowanych w programach publicznej telewiz;ji i radiofonii;

platform edukacyjnych oraz innych materiatow wskazanych przez nauczyciela, w tym:

podrecznikdéw, zeszytow oraz zeszytow ¢wiczen.

Komunikacja nauczyciel — uczen lub nauczyciel — rodzic odbywa sie:

za pomocg dziennika elektronicznego;

za pomocg internetowej strony szkoty;

drogg mailowg oraz innych komunikatorow zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej;
drogg telefoniczng poprzez rozmowy i1 sms;

poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji.

5. Uczen potwierdza swojg obecnos$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod 1

technik ksztalcenia na odlegto$¢ poprzez ustne zgtoszenie si¢ na wezwanie nauczyciela.

6. Weryfikacja obecnosci nastepuje w ciggu zaje¢ na podstawie aktywnosci ucznia lub w

czasie wypowiedzi ustnych. Trzykrotne wywotanie ucznia do odpowiedzi i brak reakcji

oznacza nieobecno$¢ na zajeciach.
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§ 24.

§ 25.

Nauczanie zdalne odbywa si¢ zgodnie z ustalonym planem.

Nauczyciele realizujg podstawe programowa wedtug planéw nauczania, z mozliwo$cig ich
modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odleglos¢.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli Regulamin Edukacji Zdalnej w Szkole Podstawowej
nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi w Sochaczewie zawierajacy szczegdtowe zasady
organizowania i realizowania zadan edukacji zdalne;.

W szkole dziala dziennik elektroniczny, ktory funkcjonuje za posrednictwem strony
https://uonetplus.vulcan.net.pl/sochaczew.

Oprogramowanie oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewngtrzng,
wspotpracujaca ze szkota.
Do dziennika elektronicznego maja bezposredni dostgp nauczyciele i uprawnieni

pracownicy szkoty, uczniowie oraz ich rodzice w zakresie udostepnionych im danych.
Dostep do dziennika elektronicznego jest bezptatny.

Wszyscy uzytkownicy zobowigzani sa do zapoznania si¢ 1 stosowania zasad korzystania
z dziennika elektronicznego zawartych w Regulaminie korzystania z dziennika
elektronicznego w Szkole Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza
Korczaka w Sochaczewie oraz Procedurze funkcjonowania dziennika elektronicznego
Uonet+ w Szkole Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka
w Sochaczewie okreslonych w drodze zarzadzenia przez dyrektora.

Kazdy uzytkownik posiada wiasne konto w systemie dziennika elektronicznego, za ktore
osobiscie odpowiada i poprzez login i hasto jest identyfikowany w tym systemie.

Dyrektor, na dany rok szkolny, opracowuje organizacj¢ roku szkolnego z uwzglednieniem
danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzacego
podjetych w innym trybie. Organizacja roku szkolnego zawiera:

1) przydzial uczniow do danych oddziatow, grup, dla ktorych zaplanowano zajgcia
dydaktyczno-wychowawcze;

2) przydziat wychowawcow do oddziatow;

3) przydzial nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje zaj¢¢ edukacyjno-
wychowawczych;

4) organizacj¢ pracy asystentow, nauczycieli wspomagajacych i pomocy nauczycieli,
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10.

§ 26.

5) czas pracy biblioteki i $wietlicy szkolnej;

6) organizacj¢ pracy pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy, terapeuty
pedagogicznego i innych specjalistow;

7) organizacje wydawania positkow;
8) organizacje pracy pracownikow obstugi i administracji.

Podstawa organizacji pracy szkoty jest tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych dla

poszczegbdlnych oddziatow, grup oddziatowych i ucznidéw opracowany przez dyrektora.

Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny
zestaw podrecznikow, ktory obowigzuje na danym etapie edukacyjnym.

W uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady
rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania lub szkolnym
zestawie podrecznikow, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastapi¢ w trakcie
roku szkolnego.

W klasach I-III zajecia realizowane sg w formie zaje¢ zintegrowanych w jednej izbie
szkolnej z przestrzenig umozliwiajaca swobodny ruch, pracg¢ w grupach, przy stotach,
a takze w odpowiednio przygotowanych kacikach zabaw.

W Kklasach | - III nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas
zaj¢c, planuje czas poszczeg6lnych edukacji 1 odpoczynku uczniow.

W klasach 1V-VIII pomiedzy zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi uczniowie
korzystaja z przerw pod opieka nauczyciela dyzurujacego.

Dyrektor corocznie, na podstawie odrgbnych przepiséw, okresla, na jakich zajgciach
dojdzie do podziatu na grupy.

W klasach integracyjnych podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezyka
obcego, informatyki i wychowania fizycznego.

Liczbe uczniow w oddziale okreslajg osobne przepisy.

W dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych, czyli w soboty 1 niedziele, szkota moze organizowac
zajecia wychowawczo - opiekuncze, imprezy stuzace upowszechnianiu kultury, sportu,
turystyki 1 inne zajgcia pozalekcyjne.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach poza systemem klasowo-lekcyjnym.
Zajecia dodatkowe organizowane sa w ramach posiadanych przez szkote srodkow

finansowych.
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§ 27.

Liczbe uczestnikow zaje¢ nadobowigzkowych ustalaja odrgbne przepisy.
Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zaakceptowane przez wiadze koscielne.

Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego przez wlasciwych zwierzchnikow kosciota.

Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze zgodnym z tygodniowym przydzialem godzin
dydaktycznych.

Dyrektor szkoty:

1) decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoly podstawowej oraz do klas
programowo wyzszych;

2) zapewnia stale i aktualne informacje dotyczace warunkow przyjec i termindw sktadania

dokumentow.
Dyrektor tworzy listy klas pierwszych, biorac pod uwage:
1) do szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;
2) rowng liczbe uczniéw w kazdym z oddziatow;

3) rowng liczbe dziewczat i chlopcow w kazdym oddziale ze wzgledu na stosowanie
podziatéw na grupy w klasach starszych szkoty.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor na pisemny wniosek rodzicow przyjmuje do
szkoty ucznia spoza obwodu uwzgledniajac:

1) mozliwosci lokalowe szkoty;

2) roéwna liczbe dziewczat i chlopcow w oddziatach;

3) realizowanie obowiazku szkolnego w tej szkole przez rodzenstwo;
4) osiggniecia w nauce i zachowaniu.

Rodzice dziecka maja prawo wnioskowania do dyrektora o przeniesienie dziecka do
oddzialu réwnolegtego. Dyrektor przenosi ucznia do nowego oddziatu jedynie
w szczeg6lnych przypadkach, po zasiggnigciu opinii nauczycieli.

Dyrektor decyduje o przyjeciu ucznia do klasy integracyjne;.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli w Procedurze naboru uczniow do klas
integracyjnych w Szkole Podstawowej nr 4 z Oddzialami Integracyjnymi im. Janusza
Korczaka w Sochaczewie szczegotowe zasady przyjmowania uczniow do klasy
integracyjnej.
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§ 28.

§ 29.

§ 30.

Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:

1) pomoc psychologiczno — pedagogiczna;
2) opieke swietlicows;

3) zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych.

Szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej polegajacej na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu indywidualnych potrzeb i mozliwosci rozwojowych ucznia oraz
rozpoznawaniu  indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych 1 czynnikow
srodowiskowych, wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

Zasady organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
odrebne przepisy.

W planowaniu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej uwzglednia
si¢ zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczeniu
0 potrzebie nauczania indywidualnego oraz opinii wydanych przez poradni¢
psychologiczno — pedagogiczna, biorgc pod uwage posiadane przez szkote mozliwosci
i srodki.

Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno — wyrdwnawczych 1 zajeciach specjalistycznych
trwa do czasu zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla danego etapu edukacyjnego lub
ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia dang
forma pomocy.

Dyrektor w drodze =zarzadzenia okresli w Procedurze organizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi
im. Janusza Korczaka w Sochaczewie szczegotowe zasady udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

W szkole dziala $wietlica szkolna.

Celem dzialania $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w czasie poza
zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego.

Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oproécz ferii letnich i zimowych od
poniedziatku do piatku.
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§ 32.

Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniow, ktérzy pozostaja
w szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zaj¢¢ ze wzglgdu na:

1) czas pracy rodzicow;
2) inne okoliczno$ci wymagajace opieki.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli w Regulaminie przyjmowania uczniow do swietlicy
szkolnej w Szkole Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w
Sochaczewie zasady naboru uczniow do swietlicy szkolne;.

Na polecenie dyrektora §wietlica organizuje zaj¢cia opiekuncze dla uczniow ze wzgledu na

inne okolicznos$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okre$li w Regulaminie swietlicy szkolnej zasady
korzystania ze §wietlicy.

Swietlica organizuje rozne formy pracy zgodne z Rocznym planem pracy swietlicy szkolnej.

Zajecia w $wietlicy odbywaja si¢ w grupach, ktorych liczebno$¢ okreslajg przepisy

wyzszego rzedu.

W szkole funkcjonuje stotowka szkolna.

Stotowka organizuje dozywianie w formie obiadow dwudaniowych dla uczniow z klas

| — VIII z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia dzieci 1 mtodziezy.
Ze stotowki mogg korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoty.
Korzystanie ze stotowki jest odptatne.

Stolowka jest czynna w dniach zaj¢¢ dydaktycznych szkoty.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli w Regulaminie stolowki szkolnej zasady korzystania
ze stotowki.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w szkole obejmuje ogédt dziatan
podejmowanych przez szkote w celu prawidlowego przygotowania uczniow do wyboru
dalszej drogi ksztalcenia.

Dziatania WSDZ skierowane sg do ucznidéw, ich rodzicoOw i nauczycieli.

Dziatania w ramach WSDZ s3g systematyczne, zaplanowane i realizowane w ciggu roku

szkolnego wedtug harmonogramu dziatan.
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§ 33.

WSDZ obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami,
I koordynowany jest przez szkolnego doradce zawodowego.

Celem WSDZ jest przygotowanie uczniow do trafnego wyboru dalszego ksztalcenia
i zawodu, niezbedne do prawidtowego funkcjonowania w réznych rolach zawodowych

i spotecznych.
Tresci z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane poprzez:

1) zajecia warsztatowe stuzace rozbudzeniu $wiadomosci konieczno$ci planowania
wlasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajagce poznanie siebie i swoich
predyspozycji zawodowych;

2) warsztaty doskonalagce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalne;j
I wspéldziatania w grupie oraz radzenia sobie ze stresem;

3) udostepnianie informacji o zawodach i szkotach przygotowujacych do zawodu;
4) spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow;

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom;

6) organizowanie wycieczek zwigzanych z preorientacja zawodowa.

Za realizacje Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego odpowiada dyrektor.

Szkota prowadzi stala wspolprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng
W Sochaczewie, o$rodkami pomocy spotecznej, Komenda Powiatowa Policji
w Sochaczewie, Sadem Rodzinnym w Sochaczewie oraz kuratorami.

Wspotpraca ta polega na:

1) organizowaniu spotkan z pracownikami poradni dla uczniéw, rodzicow i rady
pedagogicznej;

2) uczestniczeniu w spotkaniach pedagogow, psychologow, terapeutdow z terenu powiatu
sochaczewskiego organizowanych przez poradnig;

3) realizacji zalecen poradni psychologiczno — pedagogicznej zawartych w opiniach
I orzeczeniach;

4) stalym kontakcie z pracownikami Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej
W Sochaczewie w celu ujednolicenia dziatan skierowanych na rodzing i dziecko;

5) wnioskowaniu o wsparcie finansowe dla dzieci z rodzin ubogich;

6) wnioskowaniu o wglad w sytuacje rodzinng dziecka;
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§ 34.

7) kierowaniu trudnych spraw wychowawczych do Wydzialu ds. Nieletnich Komendy
Powiatowej w Sochaczewie.

Odpowiedzialnos¢ za przebieg wspoOtpracy spoczywa na dyrektorze.

W Szkole dziata Szkolne Kolo Wolontariatu.

Celem wolontariatu szkolnego jest:

1) ksztaltowanie empatii i wrazliwosci na potrzeby innych;
2) rozwijanie umiejetnosci wspotpracy w zespole;

3) integrowanie spotecznos$ci szkolnej;

4) ksztattowanie gotowosci do aktywnego uczestniczenia w zyciu spotecznym szkoty
I szerszego $rodowiska.

5) Dziatania podejmowane w Srodowisku szkolnym polegajg glownie na:

6) organizowaniu i przeprowadzaniu akcji charytatywnych na rzecz uczniow szkoty;
7) dziataniach profilaktycznych;

8) organizowaniu pomocy kolezenskiej w nauce.

Dziatania podejmowane przez wolontariuszy w S$rodowisku pozaszkolnym polegaja
glownie na wspieraniu instytucji, fundacji, stowarzyszen 1 0s6b prywatnych
w organizowaniu akcji charytatywnych.

Program pracy kola wolontariatu opracowywany jest na kazdy rok szkolny 1 realizowany
w trakcie trwania roku szkolnego. Jest zgodny z Programem wychowawczo -
profilaktycznym Szkoty.

Opieke nad kotem sprawuje pedagog szkolny, jako koordynator i nauczyciele, ktorzy
zglosili che¢ uczestniczenia w dziatalnosci wolontariatu w danym roku szkolnym, jako
opiekunowie.

Uczestniczenie w dzialalno$ci szkolnego kota wolontariatu jest dobrowolne. Nabér odbywa
si¢ na kazdy rok szkolny.

Wolontariuszem moze by¢ uczen klas IV — VIII szkoty, ktory:

1) otrzymatl co najmniej ocen¢ dobrg z zachowania w roku szkolnym poprzedzajagcym
zgltoszenie do kota;

2) jest uczciwy, uprzejmy, niekonfliktowy;
3) potrafi wspotpracowac z innymi wolontariuszami.
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10.

11.

12.

§ 35.

Wolontariusze spotykaja si¢ z koordynatorem w celu zaplanowania dziatan i przydzielenia
zadan wedhug ustalonego harmonogramu.

Koordynator monitoruje prace wolontariuszy i udziela im wsparcia.

Wolontariusze 1 opiekunowie, podczas realizowania dzialan kota, maja obowigzek

posiadania identyfikatorow.

Za zaangazowane dzialanie wolontariusz moze by¢ nagrodzony:
1) pochwatg koordynatora z wpisem do dziennika;

2) pochwatlg udzielong na forum klasy;

3) listem gratulacyjnym do rodzicow;

4) dyplomem za aktywng pracg na koniec roku szkolnego.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okre$li w Regulaminie i zafozeniach szkolnego kola
wolontariatu Szkoly Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka
w Sochaczewie szczegotowe zasady dziatania szkolnego kota wolontariatu oraz prawa i

obowigzki wolontariusza.

Biblioteka szkolna jest integralng czgsécig szkoty i stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow oraz pracownikow szkoty, zadan dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych
szkoty, doskonaleniu nauczycieli oraz organizuje réznorodne dziatania rozwijajace

wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng uczniow.

Gromadzi 1 umozliwia korzystanie z ksiggozbioru, materialdw multimedialnych,
podrecznikéw, materiatdéw edukacyjnych 1 ¢wiczeniowych, czasopism i innych Zrodet
informacji.

Tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-komunikacyjnymi.

Umozliwia prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w pomieszczeniach biblioteki.

W bibliotece znajduja si¢: wypozyczalnia, czytelnia i internetowe centrum informacji
multimedialne;.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, dzieci objete wychowaniem
przedszkolnym, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, na zasadach okreslonych
w regulaminie.

Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.
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8. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego planu
zajec.
9. Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli w Regulaminie korzystania z biblioteki Szkoly

szczegdlowe zasady korzystania z biblioteki.

10. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor.

Rozdzial 6
Organizacja oddzialow przedszkolnych
§ 36.

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego, w tym zadania profilaktyczno — wychowawcze.

2. Celem oddziatu przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka w osigganiu
dojrzatosci umozliwiajacej podjecie nauki w szkole.

3. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest umozliwienie dzieciom osiagni¢cie dojrzatosci
szkolnej w aspekcie rozwoju fizycznego, poznawczego, emocjonalnego i spotecznego.

4. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest w szczegolnosci:

1) pelna realizacja programow wychowania przedszkolnego i dostosowanie tresci, metod
i organizacji poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych dzieci;

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom;
3) organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;

4) umozliwianie dzieciom nalezacym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spoteczno$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowe] w integracji ze Srodowiskiem
szkolnym;

5) udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla dzieci z niepelnosprawnoscia;
7) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

8) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym.

§ 37.
1. Do przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego majg zastosowanie odrgbne przepisy.
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2.

3.

4.

5.

§ 38.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest dzieciom i ich rodzicom na zasadach
okreslonych w Rozdziale 5 §29 statutu.

Do organizacji ksztalcenia specjalnego w oddziale przedszkolnym zastosowanie majg

przepisy z Rozdziatlu 3 §9 statutu.

Dzieci niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w przedszkolach i1 szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw,
korzystaja z wychowania przedszkolnego na warunkach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Dzieci nalezace do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujace;j si¢
jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie 1 rozwijanie
poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowej, na warunkach okreslonych
w odrgbnych przepisach.

. Religia w oddziale przedszkolnym organizowana jest na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach.

. Zadania oddziatu przedszkolnego realizowane s3 w szczegdlnosci w formie zajec

kierowanych i niekierowanych, a takze swobodnych zabaw dzieci.

. Sposob realizacji zadan oddziatu przedszkolnego uwzglednia:

1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanow

emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;
2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;
3) potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;
4) organizacje przestrzeni szkolnej stymulujgcej rozwoéj dzieci;

5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym
powietrzu;
6) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajacej si¢ sytuacji edukacyjnej umozliwiajgcej

¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolne;.

. Wobec rodzicow dzieci oddzial przedszkolny petni funkcje doradcza i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezgco o post¢pach dziecka;
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§ 39.

3) uzgadnia wspoélnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w oddziale
przedszkolnym;

4) uwzglednia potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinne;j.

Szczegdtowy zakres zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego okresla Rozdziat 7 § 47
Statutu.

. Szkota zapewnia dzieciom w oddziale przedszkolnym bezpieczne i1 higieniczne warunki

zabawy, nauki i wypoczynku oraz zachowanie zasad zdrowego odzywiania.

. Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi w oddziatach przedszkolnych dostosowujac sposoby i

metody oddziatywan do wieku dziecka i jego potrzeb rozwojowych, a w szczego6lnosci:

1) zapewnia bezpieczng i stalg opiek¢ nad dzie¢mi w czasie pobytu w szkole oraz w trakcie

zaje¢ poza terenem szkoty;

2) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym
I psychicznym.

Za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel pelniagcy obowigzki zawodowe w
danych czasie do momentu przekazania ich rodzicom lub osobom upowaznionym, a W czasie

zaj¢¢ dodatkowych osoba prowadzaca te zajgcia.

W czasie pobytu dziecka w szkole nie moze ono pozosta¢ bez nadzoru osoby doroste;.

. Dla dzieci w oddziale przedszkolnym mogg by¢ organizowane zaj¢cia poza terenem szkoty.

. Udziatl dzieci w zajeciach poza terenem szkoly wymaga pisemnej zgody rodzicow.

Wychowankowie oddzial przedszkolnego majg prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczego, zgodnie
z ich rozwojem psychofizycznym;

2) opieki wychowawczej oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej;

3) poszanowania godnos$ci osobistej;
4) rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnoSci;
5) pomocy w wyrownywaniu roznego rodzaju brakow i deficytow rozwojowych;

6) przygotowania umozliwiajacego osiagni¢cie dojrzatosci szkolnej;
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§41.

§ 42.

7) wychowania w tolerancji dla samego siebie i innych ludzi, bez wzgledu na rasg, ptec,
wiek, stan zdrowia; akceptowanie ich potrzeb.

. Obowigzkiem dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego jest:

1) szanowanie odrebnosci innych dzieci;

2) przestrzeganie zasad i form wspoéltzycia ustalonych w zbiorowosci przedszkolnej;

3) szanowanie i respektowanie polecen nauczyciela i innych pracownikéw szkoty;

4) szanowanie sprzetow, zabawek i pomocy dydaktycznych, jako wspolnej whasnosci;

5) uczestniczenie w pracach porzadkowych i samoobstugowych, petnienie dyzurow;

6) przestrzeganie zasad higieny osobistej oraz dbato$¢ o bezpieczenstwo swoje i
rowiesnikow;

7) przestrzeganie wartosci uniwersalnych, takich jak dobro, prawda, mitos¢ i pigkno.

. Dzieci przyprowadzaja i odbieraja z oddzialu przedszkolnego rodzice lub osoby

upowaznione przez nich.

. Rodzice moga w formie pisemnej upowazni¢ inng osobe¢ do przyprowadzania i odbierania

dziecka z oddziatlu przedszkolnego.

. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego

Z oddziatu przez upowazniong przez nich osobe.

Osoba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzania przekazac je bezposrednio pod opieke
nauczyciela.

. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli osoba ta nie

zapewnia dziecku bezpieczenstwa.

. Dyrektor drogg zarzadzenia okresla szczegdtowe warunki przyprowadzania i1 odbierania

dziecka z oddziatu przedszkolnego.

. Rodzice dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego maja prawo do:

1) uzyskiwania rzetelnych i obiektywnych informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania i rozwoju;

2) uzyskiwania porad i wskazoéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;
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3) statych spotkan z nauczycielem w celu wymiany informacji na tematy wychowawczo-
dydaktyczne.

2. Obowigzkiem rodzicow jest:

§ 43.

§ 44.

§ 45.

1) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego;

2) przestrzeganie godzin pracy oddziatu przedszkolnego;

3) terminowe wnoszenie odplat za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym;
4) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

5) wspotdziatanie z nauczycielem w celu skutecznego i1 jednolitego oddzialywania
wychowawczego na dziecko i stymulowanie jego indywidualnego rozwoju.

Szkota okresla formy wspoldziatania z rodzicami oraz czgstotliwo$¢ organizowania dla nich

spotkan:

1) zebrania i1 konsultacje indywidualne zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
dyrektora szkoty;

2) uroczystosci i zajgcia otwarte z udziatem rodzicow i innych cztonkéw rodziny zgodnie
z planem pracy oddziatu przedszkolnego na dany rok szkolny;

3) biezace wiadomosci przekazywane rodzicom przez dziennik elektroniczny;
4) kacik informacji dla rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do oddziatu przedszkolnego;

5) wystawy prac plastycznych dzieci z oddziatu przedszkolnego.

Czas pracy oddziatlu przedszkolnego ustalony jest przez organ prowadzacy na wniosek

dyrektora szkoly, w uzgodnieniu z radg rodzicow.

. Swiadczenia udzielane w oddzialach przedszkolnych sa nieodptatne w zakresie realizacji

podstawy programowej wychowania przedszkolnego, to jest od godziny 8.00 do godziny
13.00.

. Wysoko$¢ optaty statej za §wiadczenia z zakresu wychowania i nauczania wykraczajace poza

podstawe wychowania przedszkolnego ustala si¢ zgodnie z uchwala Rady Miasta
w Sochaczewie.
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§ 46.

§ 47.

§ 48.

. Oddziat przedszkolny zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci. Zasady odptatnos$ci za

korzystanie w wyzywienia i wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej ustala dyrektor

W porozumieniu z organem prowadzacym.

. W przypadku nieobecnos$ci dziecka przystuguje zwrot kosztow wyzywienia w miesigcu

nastepnym proporcjonalnie do dni nicobecnosci dziecka.

. Wychowankowie moga korzysta¢ z jednego, dwoch lub trzech positkow; $niadania, obiadu

I podwieczorku.

W czasie codziennej przerwy na positki dzieci nie korzystajace z wyzywienia w oddziale

przedszkolnym spozywaja przyniesione z domu kanapki.

. Rodzice wnosza odptatnos¢ za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym do 25 dnia kazdego

miesigca.

. Optaty za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym dokonywane sg przelewem na konto

bankowe szkoty.

. Zasady dokonywania odptatnos$ci reguluje biezaca uchwata Rady Miasta w Sochaczewie.

Rodzice zobowigzani sa do terminowego wnoszenia optat za pobyt dziecka w oddziale
przedszkolnym.

Rozdzial 7

Nauczyciele i pracownicy szkoly

Szkota jest pracodawca nauczycieli oraz pracownikdéw niepedagogicznych zatrudnionych do
wykonywania zadan szkoty.

. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty okreslaja odrebne przepisy.

. W szkole moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela prowadzacego zajgcia lub asystent

wychowawcy $wietlicy. Szczegotowe zadania asystenta nauczyciela 1 asystenta
wychowawcy $wietlicy okresla ustawa.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg 1 jest odpowiedzialny

za jakos$¢ tej pracy.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do prawidlowej organizacji procesu dydaktycznego poprzez:
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3.

§ 49.

1) realizacj¢ programu nauczania, dopuszczonego przez dyrektora oraz programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoty, z uwzglednieniem podstawowych kierunkow
polityki o§wiatowej panstwa;

2) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajeé;

3) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec;

4) bezstronne i obiektywne ocenianie pracy uczniéw oraz sprawiedliwe ich traktowanie;
5) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych;

6) wilasciwe i systematyczne prowadzenie pozostajgcej w jego gestii dokumentacji,

7) czynny udzial w pracach rady pedagogiczne;j;

8) doskonalenie umiejetnosci merytorycznych i metodycznych.

Nauczyciel prowadzi dziatania wychowawcze i opiekuncze, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach

okreslonych w odrgbnych przepisach, za ich zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo;
2) wspiera rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowania;
3) dba o porzadek w pomieszczeniach, pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

4) wspiera wychowawczg role rodzicow.

Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu

nauczycielowi uczagcemu w tym oddziale, zwanemu ,,wychowawcg”.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej, nauczyciel w miarg

mozliwosci, pelni funkcje wychowawcy oddzialu w ciggu calego etapu edukacyjnego.

Wychowawca dostosowuje formy realizacji swoich zadan do wieku ucznidéw, ich potrzeb

oraz warunkow Srodowiskowych szkoty.
Zadaniem wychowawcy jest w szczegdlnosci:
1) sprawowanie opieki nad kazdym ze swych wychowankow;

2) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) opracowanie i realizacja Programu wychowawczo - profilaktycznego dla wiasnego

oddziatu, zgodnie z treSciami ujgtymi w programach ogdlnoszkolnych;
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§ 50.

4)

5)

6)

7)
8)

9)

wspoltdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynowanie ich dziatan
wychowawczych;

wspotpraca z rodzicami, wilgczanie ich w sprawy klasy 1 szkoly, informowanie
0 wynikach w nauce oraz problemach w zakresie wychowania;

koordynowanie  udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej  swoich
podopiecznych;

nadzorowanie obowigzku szkolnego;

dokonywanie rozpoznania sytuacji rodzinnej uczniéw, wspotdziatanie z instytucjami

dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny;

organizowanie zycia spotecznego i kulturalnego klasy;

10) prowadzenie dokumentacji dotyczacej klasy;

11) dokonywanie oceny wynikow nauczania i pracy wychowawczej ucznidéw w formie

ustalonej przez dyrektora.

Zmiana wychowawcy moze nastapic:

1)
2)

na umotywowany wniosek nauczyciela - wychowawcy;

w wyniku zastrzezen zgloszonych przez rodzicéw 1 ucznidéw, po sprawdzeniu ich
zasadnosci przez dyrektora.

Ostateczng decyzj¢ o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor.

Do zakresu zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

dokonywanie dzialan diagnostycznych ucznidw w celu okre$lenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
I ograniczen utrudniajacych jego funkcjonowanie;

inicjowanie odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych wobec uczniow, rodzicow
I nauczycieli;

koordynowanie dziatan profilaktycznych i pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

udzielanie konsultacji i porad rodzicom, nauczycielom i wychowawcom
W rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych;

kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego;

31



§ 50 a.

§ 51

§ 52.

6)

7)

8)

Do
1)

2)

3)

4)

Do
1)

2)

3)

Do
1)
2)

wspotpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka
I rodziny;

organizacja pomocy materialnej dla uczniow szkoty w porozumieniu z wychowawcg

klasy;

wystepowanie w obronie praw ucznia.

zadan pedagoga specjalnego nalezy:

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i
nauczycielom;

wspolpraca z nauczycielami, specjalistami, rodzicami i uczniami w prowadzeniu
badan i dziatan diagnostycznych, rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno-
wychowawczych, okreslaniu niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu
specjalistycznego i srodkow dydaktycznych odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne
ucznia;

wspolpraca z zespotem wsparcia psychologiczni-pedagogicznego w zakresie
opracowania i realizacji indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla

uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

rekomendowanie dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej propozycji dotyczacych
doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie ksztalcenia specjalnego.

zakresu obowiazkoéw psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

dokonywanie diagnozy, opracowywanie 1 realizacja programdéw pomocy
psychologicznej;

organizowanie i prowadzenie réoznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

wspolpraca z nauczycielami 1 rodzicami ucznidéw.

zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:
dokonywanie diagnozy uczniow;

konstruowanie  indywidualnych 1 grupowych programéw terapeutycznych
i realizowanie ich zgodnie z zasadami pracy korekcyjno-kompensacyjnej;
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3)

§ 53.
1. Do
1)
2)
3)

§ 54.
1. Do
1)
2)
3)
4)

§ 55.
1. Do
1)

wspieranie rodzicéw, nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow.

zadan logopedy nalezy:

dokonywanie diagnozy ucznidéw i na ich podstawie opracowywanie indywidualnych

programow terapii;

prowadzenie zaje¢ indywidualnych 1 grupowych w celu likwidowania zaburzen

w komunikacji jezykowej;

wspieranie rodzicow, nauczycieli i wychowawcow.

zakresu obowigzkoéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

koordynowanie pracy w bibliotece: opracowanie rocznych planéw pracy, uzgadnianie
stanu majatkowego z ksiegowoscig, prowadzenie dokumentacji biblioteki oraz
tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

praca pedagogiczna: popularyzacja czytelnictwa, udzielanie informacji bibliotecznych,
rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow, wrazliwoS$ci
kulturowej 1 spolecznej oraz wyrabianie 1 poglebianie u ucznidow nawyku czytania i

uczenia si¢;

praca organizacyjna: gromadzenie zbiorow, w tym podrgcznikow, materiatow
edukacyjnych i ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych zgodnie
Z ustawg; udostepnienie zbioréw, opracowanie i ewidencja zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, selekcja 1 konserwacja zbioréw, organizowanie warsztatu informacyjnego,
wydzielanie ksiggozbioru podrecznego, prowadzenie katalogéw, inwentaryzacja
zbiordw z uwzglednieniem przepiséw wydanych na podstawie odrebnych przepisow
Ministra Kultury Narodowej;

wspOtpraca z nauczycielami, rodzicami ucznidw, bibliotekami pozaszkolnymi
I instytucjami kulturalnymi.

zadan nauczyciela wychowawcy §wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiedzialno$¢,
na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, za ich zycie, zdrowie
I bezpieczenstwo;
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§ 56.

§ 57.

§ 58.

2) tworzenie i realizacja planéw pracy swietlicy;
3) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem dziatalnosci opiekunczo - wychowawczej;
4) stata wspotpraca z wychowawcami klas i rodzicami uczniow;

5) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia

zespolowego, rozwijajacych i integrujacych wychowankow.

. Wicedyrektor szkoty jest odpowiedzialny stuzbowo przed dyrektorem.

. Wicedyrektor, z upowaznienia dyrektora, jest bezposrednim przelozonym shuzbowym

nauczycieli, wychowawcow s$wietlicy, pedagogdéw szkoly, bibliotekarzy i1 pozostatych

pracownikow.

. Wicedyrektor przejmuje cze$¢ zadan dyrektora, w tym uprawnienia zgodnie z jego

kompetencjami podczas nieobecnosci dyrektora.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli Zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci
wicedyrektora w Szkole Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi zawierajacy

obowigzki, uprawnienia i zakres odpowiedzialnosci.

Kierownik §wietlicy odpowiada za:

1) catoksztalt pracy wychowawczo-opiekunczej w $wietlicy;

2) opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy i realizacj¢ zawartych w nim zadan;
3) prawidlowe funkcjonowanie kuchni i stotowki;

4) wyposazenie swietlicy.

W celu wykonania wszelkich prac administracyjno-gospodarczych i finansowych w szkole
zatrudnia si¢ pracownikow administracyjnych: kierownika gospodarczego, sekretarza
szkoty, intendenta, referentéw 1 innych, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci
organizacyjno - finansowych szkoty.

Kierownik gospodarczy zabezpiecza prawidtowe, zgodne z przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy, funkcjonowanie szkoty. Jest przetozonym pracownikéw obstugi.

Sekretarz szkoty jest odpowiedzialny za catos¢ prac sekretariatu szkoty oraz peini funkcje
kasjera.
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§ 59.

Zatrudnia si¢ nastepujacych pracownikow obstugi: sprzataczki, konserwatora, dozorcéw,
pracownikow do prac lekkich, kucharki, pomoce kuchenne.

Do zadan pracownikéw administracyjnych i obstugi nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

obstuga kancelaryjna szkoty;

prowadzenie dokumentacji uczniow i pracownikow;
przygotowywanie dokumentéw dla obstugi finansowej MZEA;
sporzadzanie sprawozdan;

zapewnienie sprawno$ci techniczno - eksploatacyjnej budynku i urzadzen oraz
zabezpieczenie majatku szkoty;

utrzymywanie czystosci budynku oraz przynaleznego terenu;

zapewnienie opieki nad zielenig w czasie ferii i wakacji.

Pracownicy niepedagogiczni majg prawo do:

1)

2)
3)

4)

wspomagania nauczycieli w dzialaniach wychowawczych i opiekunczych, w tym

czuwania nad bezpieczenstwem uczniow;
reagowania na zachowania ucznia;

zglaszania dyrektorowi, a takze nauczycielom i wychowawcom wnioskow, sugestii

i skarg dotyczacych szkoty i uczniow;

zwracania si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu,
a w razie potrzeby zawiadamianie o tym fakcie dyrektora.

Szczegotowy zakres zadan, uprawnien 1 odpowiedzialnosci poszczegdlnym pracownikom

okresla dyrektor w przydzialach czynnosci. Dyrektor moze wydawaé polecenia poza

zakresem obowigzkow.

Dyrektor, nauczyciele i pracownicy szkotly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo i zdrowie

uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaj¢¢ organizowanych poza szkota.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec

obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1)

2)

sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajgcia.
Dostrzezone zagrozenie nalezy usuna¢ lub zglosi¢ dyrektorowi;

wprowadzanie ucznidow do sal, pracowni i egzekwowanie przestrzegania regulaminow

obowigzujacych w tych pomieszczeniach;
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§ 60.

3) uswiadamianie uczniom zagrozenia i podawanie sposoboéw przeciwdziatania im;

4) systematyczne kontrolowanie obecno$ci ucznidow na kazdej lekcji, zajeciach

dodatkowych oraz ucznidw zobowigzanych do przebywania w swietlicy;
5) nie pozostawianie uczniow w trakcie lekcji bez opieki;

6) sprowadzanie uczniow klas I-III i oddzialow przedszkolnych do szatni po ostatnich
zajeciach;

7) aktywne pehienie dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach, wedtug grafiku
i zgodnie z Regulaminem dyzuréow w Szkole Podstawowej nr 4 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Sochaczewie okreSlonym w drodze
zarzadzenia przez dyrektora.

8) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa,

9) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w razie potrzeby
zwracanie si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoly, zawiadamianie pracownika

obstugi o fakcie przebywania os6b postronnych;

10) niezwtoczne zawiadamianie dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia

uczniow.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli W Procedurze postepowania w razie wypadku
W Szkole Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka
w Sochaczewie zasady postepowania w razie wypadku.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okre$li w Regulaminie wycieczek szkolnych Szkoly
Podstawowej nr 4 w Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Sochaczewie
zasady organizowania przez nauczycieli wycieczek oraz wyj$¢ poza teren szkoty z

uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa uczniow.

W sali gimnastycznej, na boisku i szkolnym placu zabaw nauczyciela obowigzuje

stosowanie si¢ do regulaminow.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli w Regulaminie wyjs¢ na basen Szkoly Podstawowej
nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Sochaczewie zasady
organizowania przez nauczyciela wyjscia z uczniami na ptywalnie.

Rozdzial 8

Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
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1. Przedmiotem oceniania wewnatrzszkolnego sg wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie
ucznia.

2. Ocenianie stanowi zwartg informacj¢ na temat osiggnie¢ edukacyjnych oraz zachowania
ucznia za miniony okres nauki.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

postgpach w tym zakresie;
pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce i
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

ocenianie biezace ma charakter oceniania ksztattujacego; wskazuje co uczen robi
dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
przez ucznia poszczegllnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezgcych 1 §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o post¢pach
W I trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.
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§ 61.

W Klasach | — III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi.

Ocena obejmuje opis zachowania i osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:
1) sprawnosci jezykowej: stuchanie, mowienie, czytanie;

2) umiejetnosci matematycznych;

3) umiejetnosci spoteczno-przyrodniczych;

4) umiejetnosSci artystycznych;

5) umiejetnosci komputerowych;

6) umiejetnosei jezykowych dotyczacych jezyka obcego nowozytnego;

7) rozwoju fizycznego.

Nauczyciele uczacy w klasach I-III odnotowuja biezace osiggnig¢cia edukacyjne ucznia
w dzienniku stosujac oznaczenia: celujacy — 6, bardzo dobry — 5, dobry — 4, dostateczny —
3, dopuszczajacy — 2, niedostateczny - 1.

Dopuszczalne jest stosowanie znaku + lub -, z wyjatkiem oceny celujacej, przy ktorej nie

stawia si¢ znaku + 1 oceny niedostatecznej, przy ktorej nie stawia si¢ znaku -.

Oceny biezace z poszczegolnych edukacji odnotowywane sg przez nauczycieli w dzienniku

wg nastepujacych kryteridow oceniania:

1) celujacy - nie okresla si¢ wymagan, ale przyjmuje si¢ zasadg spetniania wymagan na
oceng — bardzo dobry oraz posiadanie przez ucznia innych dodatkowych wiadomosci z
danej dziedziny osiggni¢¢ edukacyjnych oraz wynikajacych z indywidualnych
zainteresowan ucznia;

2) bardzo dobry — otrzymuje uczen, ktory opanowat szeroki zakres wiedzy i umiejg¢tnosci
z poszczegdlnych obszarow edukacyjnych;

3) dobry — otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejegtnosci z poszczegdlnych
obszarow w zakresie petnym,;

4) dostateczny — otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejg¢tnosci w zakresie
koniecznym;

5) dopuszczajgcy — otrzymuje uczen, ktory w znikomym zakresie opanowat podstawowe

wiadomosci 1 umiejetnosci;
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§ 62.

6) niedostateczny — otrzymuje uczen, ktory nie opanowal niezbednego minimum
koniecznych wiadomosci i umiejetnosci z poszczegolnych obszarow edukacyjnych.

Podstawa kryteriow oceniania ucznia sg wymagania edukacyjne. Szczegdtowy zakres
wymagan zawieraja Kryteria oceniania uczniow w edukacji wczesnoszkolnej wedtug
podstawy programowej | etap edukacji klasa I, klasa Il i klasa I1I.

Z zakresu dziatalno$ci plastycznej, technicznej, muzycznej i ruchowej oceniany jest przede
wszystkim wysitek i zaangazowanie ucznia przy wykonywaniu tego typu zadan w formie
oceny stownej stosowanej przez nauczyciela na biezgco oraz prezentacji prac i osiggnigc
na forum klasy i szkoty.

Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii/etyki stosuje

si¢ ocen¢ wyrazong stopniem zgodnie z kryteriami oceniania zawartymi w § 62 ust. 2.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci z zakresu wymagan okre§lonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem

uzdolnien.

Ocenianie biezace, klasyfikacyjne §rodroczne i klasyfikacyjne roczne w klasach IV — V11|
z zaje¢ edukacyjnych wyrazane jest w stopniach wedtug nastepujacej skali: celujacy - 6,
bardzo dobry - 5, dobry - 4, dostateczny - 3, dopuszczajacy - 2, niedostateczny - 1.

Przyjmuje si¢ nastgpujace ogolne kryteria oceniania:
1) Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

w pelnym stopniu opanowal wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu, okreslone
programem nauczania oraz biegle postuguje si¢ zdobytymi umiej¢tnosciami
W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych w zakresie wymagan
podstawy programowej danej klasy, rozwigzuje lub wykonuje zadania dodatkowe lub
w pelnym stopniu opanowat wiedze 1 umiejetnosci z danego przedmiotu, a takze
posiada wiedzg¢ 1 umiejetnosci wykraczajgce poza wymagania podstawy programowe;]
nauczanego przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne
uzdolnienia lub osigga sukcesy w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu wojewodzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
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3.

3)

4)

5)

6)

opanowal na wysokim poziomie zakres umiejetnosci 1 wiadomosci okreslony
W podstawie programowej w danej klasie, sprawnie posluguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
1 probleméw w nowych sytuacjach.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal w pelni umiejetnosci i wiadomosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania na poziomie
podstawowym, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowat umiejetnosci i wiadomosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie podstawowym, rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
0 $rednim stopniu trudnosci.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu umiej¢tnosci i wiadomosci na poziomie podstawowym, ale
braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe] wiedzy
z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki, rozwiazuje zadania teoretyczne

i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.
Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci na poziomie podstawowym, a braki
W wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego

przedmiotu, nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegolnych biezacych,

srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec

edukacyjnych nauczyciel podaje do wiadomosci uczniom 1 rodzicom na poczatku kazdego
roku szkolnego.

Oceny dzielg si¢ na:

1) biezace, okreslajace osiggnigcia edukacyjne ucznia ze zrealizowanej cze$ci programu

2)

nauczania;

srodroczne 1 roczne klasyfikacyjne, podsumowujace osiggni¢cia edukacyjne ucznia za
dany okres/rok szkolny.
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10.

11.

§ 63.

Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne dla ucznidw
Z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki
I muzyki nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany w wywigzywanie si¢
Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, che¢ do pracy, zaangazowanie,
aktywno$¢; w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udziatu ucznia
W zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz
kultury fizycznej.

Uczniowie uczgszczajacy na zajgcia z religii/etyki, majg wliczane do $redniej ocen roczne

1 koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z kazdego z tych zajec.

Na s$wiadectwie szkolnym promocyjnym i na §wiadectwie ukonczenia szkoty, w miejscu

przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, wpisuje sie:

1) pozioma kreske, jezeli uczen nie uczgszczal na zadne z tych zajeé, bez zadnych
dodatkowych adnotacji;

2) oceng z religii albo z etyki, jezeli uczen uczgszczal na jedne z tych zajgé, bez
wskazywania, z jakich zaje¢ jest to ocena;

3) oceng z religii i ocen¢ z etyki, jezeli uczen uczeszczal zardwno na zajecia z religii, jak
1 na zajecia z etyki.

Ocena niedostateczna z religii/etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢pne;j

klasy.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, moze by¢ zmieniona tylko
W wyniku egzaminu poprawkowego lub przeprowadzonego postgpowania  zgodnie
z zasadami odwotania od oceny.

Nauczyciel przedmiotu systematycznie dokonuje oceny wiedzy i umieje¢tnosci ucznia
w formach i warunkach zapewniajgcych obiektywno$¢ oceny.
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10.

11.

W celu informowania uczniéw i ich rodzicéw o uzyskiwanych na biezaco ocenach,
wprowadza si¢ obowigzek szczegdtowego opisu ocen w dzienniku. Odpowiedzialnym za

powyzsze jest nauczyciel przedmiotu.
Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia.

W czasie realizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
ocenie podlega¢ moga:

1) wypowiedzi pisemne i ustne;

2) Kkarty pracy;

3) quizy, sprawdziany i testy online;
4) zadania domowe;

5) notatki;

6) dziatania dodatkowe.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegltos¢ polega na monitorowaniu jego wytworow pracy poprzez:

1) zdjgcia i filmiki;

2) rozmowy telefoniczne, wideokonferencije;

3) komunikacje za pomocg dostepnych komunikatoréw;
4) poczte elektroniczng;

5) inne ustalone przez nauczyciela.

Ilo$¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki przedmiotu;
ustala ja 1 podaje kazdy nauczyciel.

Uczen ma prawo zna¢ zakres materialu przewidzianego do kontroli 1 wymagan, jakim
bedzie musiat sprostac.

W tygodniu mogg si¢ odby¢ najwyzej dwie prace klasowe lub testy, przy czym nie wigcej
niz jedna dziennie, zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem.

Kazda praca klasowa winna by¢ poprzedzona powtdrzeniem wiadomosci 1 umiejetnosci
objetych pozniejsza diagnoza.

Nauczyciel ma prawo stosowania kartkowki zamiast ustnej formy wypowiedzi i moze jej

nie zapowiadac.

Termin zwrotu ocenionych testow i kartkowek nie moze by¢ dtuzszy niz jeden tydzien, prac
klasowych - dwa tygodnie.
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12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

§ 64.

§ 65.

Obecno$¢ ucznia na pracach klasowych jest obowigzkowa. Jezeli uczen z przyczyn
losowych nie moze ich pisa¢ z catg klasg, powinien to uczyni¢ w terminie uzgodnionym z
nauczycielem.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny na zasadach okreSlonych przez nauczyciela
przedmiotu.

Oceny sa jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
Oceng wyrazong stopniem nauczyciel opatruje komentarzem.
Na whniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostepnia sprawdzone i ocenione

pisemne prace kontrolne oraz inng dokumentacje oceniania ucznia.

Pisemne prace kontrolne ucznia sa przechowywane przez nauczyciela do konca roku
szkolnego.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajgc
wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.

Uczen moze by¢ zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ okreslonych w ust. 1. i 2. podejmuje dyrektor na

podstawie opinii wydanej przez lekarza i wniosku rodzicoéw.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajec¢, o ktorych mowa w ust. 1. uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Uczen zwolniony z danych zaj¢¢ edukacyjnych moze przebywac poza szkota, jezeli sg to
pierwsze lub ostatnie godziny w planie nauczania danej klasy 1 rodzice zaznacza
W podaniu, ze przejmuja petng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo 1 czyny ucznia

W czasie jego nieobecnosci w szkole.

Nauczyciel obowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia:
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§ 66.

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym,;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego

orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno — pedagogiczna w szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez

ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidéw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
techniczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;j. Jezeli uczen nie
jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze wzgledu na
ograniczony dostep do sprzgtu komputerowego i do Internetu, nauczyciel powinien

umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w wersji papierowe;.

Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, $rdédroczng
i roczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie
integracyjne.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
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7) okazywanie szacunku innym osobom.

W klasach I — III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wedlug nastepujagcej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, naganne.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla  ucznidw
Z niepetnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
sg ocenami opisowymi.

Wychowawca klasy ustala biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania na podstawie:

1) wiasnych obserwacji;

2) samooceny ucznia, obowigzkowo;

3) opinii zespotu klasowego, obowigzkowo;

4) informacji o zachowaniu ucznia zamieszczonych w dokumentaciji;
5) opinii nauczycieli uczacych, obowiazkowo;

6) opinii pozostatych nauczycieli,

7) konsultacji z pedagogiem;

8) uwag innych pracownikow szkoty, jesli zgtaszali zastrzezenia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglgdni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 76.

W przypadku powaznego naruszenia regulaminu szkoly wychowawca ma prawo

zmieni¢ wczesniej ustalong oceng zachowania, informujac o tym rade¢ pedagogiczng.
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§ 67.

10.

10. Szczegdtowe kryteria oceny zachowania ucznia okreslajg Kryteria Oceny Zachowania
w Szkole Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi w Sochaczewie.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych.

W trakcie trwania roku szkolnego dokonywana jest jedna klasyfikacja §rédroczna.

Klasyfikacja §rédroczna obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania

przeprowadzana jest w zaleznosci od terminu ferii zimowych.

Ocena $roédroczna ma charakter informacyjny, diagnozujacy osiggniecia edukacyjne ucznia
I jego zachowanie.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota powinna w miar¢ mozliwos$ci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Klasyfikacja roczna w klasach I-IIT polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
zZ zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
opisowej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych.

Klasyfikacja roczna obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania przeprowadzana
jest w czerwceu, zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem o organizacji roku szkolnego.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-III polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych 1 jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
opisowej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych i opisowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
Z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na

podstawie odrgbnych przepiséw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
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11.
12.

§ 68.

ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja koncowa dotyczy uczniow klas VIII, jako programowo najwyzszych.

Na klasyfikacje koncowg sktadajg si¢ oceny wszystkich obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania, uzyskane przez ucznia jako roczne w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych.

W klasie VIII szkoty podstawowej jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty.

Przystapienie do egzaminu 6smoklasisty jest obowigzkowe. Uczen, ktdry nie przystapit do
egzaminu 6smoklasisty powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do
egzaminu w nastepnym roku szkolnym.

Egzamin O6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej i sprawdza,

W jakim stopniu uczen spelnia te wymagania.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

Warunki 1 sposob przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty okresla wlasciwe

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli w Wewngtrzszkolnej procedurze organizacji i
przeprowadzania egzaminu osmoklasisty w Szkole Podstawowej nr 4 z Oddziatami
Integracyjnymi w Sochaczewie szczegdtowy sposob i warunki organizowania i

przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty.
Z przystapienia do egzaminu 6smoklasisty moze by¢ zwolniony:

1) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzgzone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym;

2) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w pkt. 1. przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej na wniosek rodzicOw pozytywnie zaopiniowany
przez dyrektora szkoty;

3) uczen, ktory ze wzgledu na szczegodlny przypadek losowy lub zdrowotny nie mogh
przystapi¢ do egzaminu ani w terminie gtdbwnym, ani w terminie dodatkowym.
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§ 69.

§ 70.

Laureat lub finalista olimpiady przedmiotowej, a takze laureat konkursu przedmiotowego
0 zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim, organizowanego z zakresu jednego
Z przedmiotéw objetych egzaminem osmoklasisty, jest zwolniony z egzaminu z tego
przedmiotu. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z przedmiotu najwyzszego
wyniku.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, zgodnie z procedura

I szczegbtowymi ustaleniami zawartymi w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

Ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy zgodnie
kryteriami zawartymi w § 66.

Ustalone ostateczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych oraz ocena klasyfikacyjna z zachowania winna by¢ wpisana do dziennika
na dwa dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w trybie niezgodnym z przepisami prawa, rodzice moga
odwota¢ si¢ do dyrektora. Szczegdétowe warunki i tryb odwotania okresla § 76.

Poprzez przewidywang ocen¢ roczng z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych
nalezy rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w dzienniku
na 10 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

Poprzez przewidywana roczng ocen¢ zachowania nalezy rozumie¢ oceng wpisang przez
wychowawce w dzienniku na 2 miesigce przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

W sytuacji, w ktorej uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
zaj¢¢ edukacyjnych, przewiduje si¢ nieklasyfikowanie.

Powiadomienia rodzicéw o przewidywanej ocenie rocznej z zaje¢ edukacyjnych dokonuje
nauczyciel przedmiotu poprzez wpis w dzienniku.

Jezeli przewidywana ocena roczna z zaj¢¢ edukacyjnych jest oceng niedostateczna,
wychowawca powiadamia o tym rodzicOw ucznia poprzez wiadomo$¢ za pomoca
dziennika elektronicznego.
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§ 71.

§ 72.

Powiadomienia o przewidywanej ocenie rocznej zachowania dokonuje wychowawca klasy
poprzez wpis w dzienniku.

Jezeli przewidywana ocena roczna zachowania jest oceng nieodpowiednig lub naganna,
wychowawca powiadamia o tym rodzicow ucznia poprzez wiadomo$¢ za pomoca
dziennika elektronicznego.

Rodzice maja obowigzek zapoznania si¢ z przewidywanymi rocznymi ocenami
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z przewidywang roczng oceng zachowania.

Uczen ma prawo do podwyzszenia oceny zachowania, jesli przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw zanizona.

Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania jest ztozenie przez rodzicéw podania do dyrektora w sprawie uzyskania oceny
wyzszej niz przewidywana nie pdzniej niz 3 dni po podaniu oceny przewidywanej przez

wychowawce.

Uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania jest

uwarunkowane zawarciem kontraktu pomiedzy uczniem, wychowawcg oraz rodzicami.

Kontrakt formutuje wychowawca w terminie 7 dni od ztozenia przez rodzicow podania do
dyrektora.

Warunki zawarte w kontrakcie winny odzwierciedla¢ kryteria na poszczegodlne oceny

zachowania zawarte w § 66 statutu 1 muszg by¢ w pelni przestrzegane przez ucznia.
Kontrakt okresla czas przewidziany na jego realizacjg.

Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana klasyfikacyjng roczng oceng¢ zachowania,
jesli wypeini wszystkie postanowienia kontraktu, a poprawa zachowania bedzie wyrazna
i niepodwazalna oraz jesli nauczyciele, a takze uczniowie danej klasy nie wniosg
umotywowanych zastrzezen, co do wypehienia kryteriow na dang ocen¢ w OKresie
objetym kontraktem.

W razie nieztozenia podania, o ktérym mowa w ust. 2, a tym samym braku podstaw do
zawarcia kontraktu, o ktorym mowa w ust. 3 lub niewypelnieniu warunkéw zawartego
kontraktu, roczng oceng¢ zachowania ustala si¢ zgodnie z kryteriami oceniania zachowania
zawartymi w § 66 statutu.
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10.

11.

§ 73.

Uczen ma prawo do podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, jezeli przewidywana przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna jest

jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicdw zanizona.

Prawo do podwyzszenia oceny klasyfikacyjnej nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymat

wiecej niz dwie oceny niedostateczne z obowigzkowych przedmiotoOw nauczania.

Warunkiem uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych jest ztozenie przez rodzicow podania do dyrektora
w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana nie p6zniej niz 3 dni od przekazania

oceny przewidywanej z zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela przedmiotu.

Podstawa do otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

Z przedmiotu jest przystgpienie ucznia do egzaminu sprawdzajacego.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza powotana przez dyrektora komisja. W sktad komisji
wchodza: wychowawca klasy - jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy, nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne

zajecia edukacyjne — jako cztonek.

Egzamin poprawiajacy ocene¢ klasyfikacyjng przeprowadza si¢ w formie pisemnej lub
ustnej uzgodnionej z uczniem, z wyjatkiem przedmiotéw: plastyka, muzyka, technika,
zajecia techniczne, informatyka, zajecia komputerowe 1 wychowanie fizyczne, z ktorych

egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

Pytania, ¢wiczenia 1 zadania praktyczne sprawdzajace proponuje nauczyciel danego
przedmiotu w porozumieniu z innym nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.

Stopien trudno$ci pytan, ¢wiczen 1 zadan praktycznych musi odpowiada¢ kryterium oceny,
o ktdrg ubiega si¢ uczen.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne
prace ucznia.

Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego egzaminu poprawiajagcego oceng
klasyfikacyjng moze:

1) podwyzszy¢ oceng - W przypadku pozytywnego wyniku;
2) pozostawi¢ ocene ustalong wczesniej - w przypadku negatywnego wyniku.

Od oceny ustalonej w wyniku egzaminu poprawiajgcego ocen¢ klasyfikacyjng odwotanie
nie przyshuguje.
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10.

11.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia W szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka

i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny, z wylaczeniem ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, sklada si¢
Z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zajgé
komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych

egzamin powinien mie¢ forme zajec praktycznych.

Pisemna prosbg o egzamin klasyfikacyjny nalezy ztozy¢ na piSmie do dyrektora najp6znie;j
w dzien poprzedzajacy rozpoczecie klasyfikacyjnego s$rodrocznego lub koncowego
zebrania rady pedagogicznej.

Egzamin klasyfikacyjny powinien odby¢ si¢ najpdzniej w przeddzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, po uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2. i 3., przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;
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12.

13.

14.

15.

§ 74.

2) nauczyciele zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt, ktorego

zawarto$¢ okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikujacego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora.

Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikujacego, uczen lub jego
rodzice mogg odwotaé si¢ w terminie trzech dni od daty egzaminu do dyrektora, ktory
w uzasadnionych przypadkach, powotuje nowa komisje egzaminacyjna.

Uczen klasy I — III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo

WYZSZ€]j.

Na wniosek rodzicow i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw, rada pedagogiczna moze postanowic
0 promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej

réwniez w ciggu roku szkolnego.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — Ill, na wniosek wychowawcy oddzialu po
zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po zasiggnigciu opinii

wychowawcy oddziatu.

Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
W szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego
ucznia w porozumieniu z rodzicami.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Uczniowi o specjalnych potrzebach edukacyjnych mozna przedluzy¢ kazdy etap
edukacyjny o 1 rok, zgodnie z Procedurq przediuzenia nauki w Szkole Podstawowej
nr 4 im. Janusza Korczaka w Sochaczewie.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zajec¢

edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 4 nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 10.

Poczawszy od czwartej klasy szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch obowiazkowych zajeé

edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane

W klasie programowo wyzszej.

Uczen promowany warunkowo ma obowigzek uzupetnienia w czasie ferii letnich brakoéw
W podstawowych wiadomosciach 1 umiejgtnosciach wskazanych przez nauczyciela oraz
przedstawi¢ w pierwszym miesigcu howego roku szkolnego wyniki swojej pracy do oceny.

Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli ponadto przystapit odpowiednio do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkotg podstawowq z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
o ktoérej mowa w ust. 13, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia, na zakonczenie klasy programowo najwyzszej,
rada pedagogiczna uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami.
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16. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnia warunku, o ktorym mowa w ust.13. pkt.1 12

§ 75.

§ 76.

powtarza ostatnig klase szkoly podstawowej i1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym
powtarza t¢ klase, do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego albo
dwodch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin

powinien mie¢ forme zaje¢ praktycznych.
Termin egzaminu wyznacza dyrektor w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W sktad komisji

wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych okolicznosciach.
W takim przypadku dyrektor powotuje jako osobg egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zgodnie
Z rozporzadzeniem Ministra Edukacji 1 Nauki.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym

przez dyrektora, nie pozniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase
Z zastrzezeniem § 74. ust. 11.1 § 76.

Rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
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§ 77.

Zastrzezenia powinny by¢ zgltoszone na pismie w sekretariacie szkoty, w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.

Pisemne zastrzezenie zlozone przez rodzicow powinno by¢ wiasciwie umotywowane
Z podaniem zakresu niezgodnos$ci przeprowadzonej procedury zawartej w § 70., § 71.
i § 72. statutu.

Dyrektor sprawdza zasadno$¢ odwotania i prawidtowo$¢ trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w procedurze ustalania rocznej oceny zajgc
edukacyjnych, dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same zaj¢cia edukacyjne, z tej lub innej szkoty tego
samego typu.

Komisja przeprowadza egzamin sprawdzajacy wiadomosci i umiejetnosci, i ustala roczng
oceng klasyfikacyjna, ktora jest oceng ostateczng i nie moze by¢ nizsza niz ustalona przez
nauczyciela.

Termin przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego ustala wychowawca z uczniem

i rodzicami, nie p6zniej jednak niz do konca sierpnia.

W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w procedurze ustalania rocznej oceny

zachowania, dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel rady uczniow;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wickszoscig glosow, a w przypadku rownej liczby glosow decydujacy glos ma
przewodniczacy komisji.
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1. Oceny $rodroczne z poszczegdlnych przedmiotéw i zachowania uczniéw sg zapisywane

§ 78.

w dzienniku.

W arkuszach ocen poszczegdlnych klas, wpisywane sg przez wychowawce w pelnym
brzmieniu wylgcznie oceny roczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania

uczniow.
Rozdzial 9

Uczen Szkoly

Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

3) poszanowania swej godnosci, przekonan i wlasnosci;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegoélnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych 1 religijnych, jeZeli nie narusza tym dobra innych o0sob;

5) zapoznania si¢ z programami nauczania, z ich trescig, celem i stawianymi wymogami
oraz do uzyskania od nauczycieli i wychowawcow niezbednych informacji 0 formach

poszerzenia 1 poglebienia swoich wiadomosci 1 umiejetnosci;
6) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepoéw w nauce;

7) rozwijania swoich zainteresowan i talentow, poprzez udzial w zajeciach kot
przedmiotowych, oraz innych zajeciach rozwijajacych osobowos¢ i poprawiajacych
wyniki w nauce;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach, zawodach i innych

imprezach zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umieje¢tnosciami;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki;

10) wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

W organizacjach dziatajacych w szkole;
11) nauki religii/etyki w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow;

12) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej

zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi szkoty.
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W przypadku, gdy uczen uwaza iz jego prawa zostaty naruszone, moze on lub jego rodzice
ztozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora.

Dyrektor w ciggu siedmiu dni od jego ztozenia rozpatruje zazalenie. W przypadku
zasadnosci zlozonego zazalenia wydaje decyzje o podjeciu stosownych dziatan
przywracajacych mozliwos¢ korzystania z okreslonych uprawnien. W przypadku, gdy
naruszenie praw ucznia spowodowato niekorzystne nastepstwa dla ucznia, podejmuje
czynno$ci likwidujace ich skutki.

. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty oraz w innych

dokumentach regulujacych prace¢ szkoty, a zwtaszcza:

1) zachowywac si¢ w kazdej sytuacji zgodnie z ogolnie przyjetymi zasadami kultury

I wspotzycia w spoteczenstwie;
2) szanowac poglady i przekonania innych ludzi;
3) szanowac¢ wolnos¢ i godno$¢ osobistg drugiego cztowieka;
4) dbac¢ o kulture jezyka,;
5) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;
6) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci;

7) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikow szkoly oraz kolezanek
i kolegow.

. Uczen ma obowigzek wykorzystywa¢ w pelni czas przeznaczony na nauke,

W szczegblnosci:

1) uczgszczaé na zajgcia wynikajace z planu zajgé, przybywaé na nie punktualnie;
w przypadku spdZnienia na zajg¢cia, niezaleznie od dlugosci spdznienia, uczen

zobowigzany jest przyby¢ do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia;

2) w czasie zaj¢¢ lekcyjnych zachowywaé nalezyta uwage: nie rozmawiaé¢ z innymi

uczniami; zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela;

3) systematycznie przygotowywacé sie do zaje¢ szkolnych, odrabia¢ prace polecone przez
nauczyciela do wykonania w domu;

4) prowadzi¢ starannie zeszyty oraz uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji;

5) nie wilacza¢ 1 nie korzysta¢ z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych podczas pobytu w szkole.

W czasie realizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
uczen zobowigzany jest do:
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10.

11.

12.

1) regularnego sprawdzania wiadomosci w systemie elektronicznym,

2) zapoznawania si¢ ze wszystkimi materialami przesylanymi i wskazanymi przez
nauczyciela,

3) wykonywania przesylanych zadan i ¢wiczen samodzielnie,
4) odsytania wykonanych prac w terminie wskazanym przez nauczyciela,

5) informowania nauczyciela o braku mozliwo$ci wykonania zadania w terminie
i ustalenie wspolnie z nauczycielem nowego terminu,

6) podpisywania przesytanych prac,

7) uczestniczenia w zajeciach interaktywnych w czasie rzeczywistym; nieobecno$¢ na
zajeciach online powinna zosta¢ usprawiedliwiona.

Uczen ma obowiazek dba¢ o staranny, estetyczny 1 czysty wyglad, w czasie zaj¢é

i uroczystosci nosi¢ odpowiedni strgj i obuwie:

1) ubiér codzienny powinien by¢ dostosowany do charakteru zaje¢ i nie stanowié

zagrozenia dla ucznia i innych osob;

2) strdj nie moze zawiera¢ elementow obrazliwych, nawolujacych do przemocy,
nienawisci, nietolerancji, dyskryminacji i braku poszanowania praw i wolnosci innych
0sob 1 kultur;

3) nazajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj gimnastyczny;

4) w czasie uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, wyjs¢ poza
teren szkoly w charakterze reprezentacji oraz imprez okoliczno$ciowych, uczen ma
obowigzek nosi¢ strdj galowy: dla dziewczat - ciemna spodnica i biala bluzka; dla
chlopcow - ciemne spodnie 1 biata koszula.

Przychodzi¢ do szkoly nie wcze$niej niz na 15 minut przed pierwsza swoja lekcja
I opuszczac szkote bezposrednio po zakonczeniu lekcji.

Nie opuszczac terenu szkoly podczas przerw lekcyjnych.

W okresie ustalonym przez dyrektora, kazdy uczen ma obowigzek korzysta¢ z szatni.
W szatni nie wolno przebywac¢ dluzej niz wymaga tego zmiana odziezy.

Przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia.

Uczen ma obowigzek szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie klas 1 innych
pomieszczen. Za wyrzadzong szkode odpowiadaja materialnie rodzice ucznia, ktory ja
wyrzadzit.
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13.

14.
15.

§ 79.

2.

§ 80.

Rodzice ucznia maja obowigzek usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w ciggu jednego
tygodnia od jej zakonczenia, poprzez przekazanie wychowawcy dokumentu
uzasadniajacego nieobecnos¢ lub za posrednictwem dziennika elektronicznego, zawierajac
w prosbie o usprawiedliwienie daty nieobecno$ci. Po tym terminie nieobecnosci sa
uznawane przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

Podporzadkowywac si¢ zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora oraz nauczycieli.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow jedynie z rownoczesnym przeniesieniem go do
innej szkoty podstawowej, chyba, ze uczen ze wzglgdu na wiek nie podlega obowigzkowi
szkolnemu.

Za rzetelng nauke i wzorowa postawe, za wybitne osiggni¢cia, za dzielnos¢ 1 odwagg uczen
moze otrzymac nastepujace wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy wobec klasy;

2) pochwate dyrektora wobec uczniow i nauczycieli;
3) list pochwalny do rodzicow;

4) dyplom uznania;

5) nagrode rzeczows;

6) udziat w Lidze Mistrzow Czworki;

7) s$wiadectwo z biato-czerwonym paskiem;

8) odnotowanie na $wiadectwie szkolnym  znaczacych osiggnie¢ w konkursach
przedmiotowych i igrzyskach sportowych zgodnie z zarzadzeniem dyrektora

9) statuetke ,,Wyjatkowy Absolwent” dla uczniéw konczacych szkote.

W przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody uczen moze odwota¢ si¢ do dyrektora
zgodnie z Procedurg przyznawania kar i nagrod w Szkole Podstawowej nr 4 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Sochaczewie.

Za zachowanie niezgodne ze Statutem i wewnetrznymi regulaminami Szkoty, wobec ucznia
moga by¢ stosowane kary:

1) ustne upomnienie ucznia wobec klasy;

2) upomnienie ucznia z jednoczesnym wpisaniem do dziennika;

59



3) rozmowa dyscyplinujagca z wychowawca i pedagogiem szkolnym w obecnoSci
rodzicow;

4) wykluczenie z uczestnictwa w wycieczkach wyjazdowych, imprezach klasowych
i szkolnych;

5) wylgczenie ucznia z udzialu w reprezentacji szkoty w konkursach i zawodach na
whniosek wychowawcy lub pedagoga;

6) nagana dyrektora z jednoczesnym powiadomieniem rodzicow;
7) przeniesienie ucznia do innej, rownorzednej klasy na wniosek wychowawcy.

Kar wymienionych w ust. 1 pkt 1) — 5) udziela wychowawca, a wymienionych w pkt 6) ,
7) udziela dyrektor.

. W przypadku wlaczenia lub uzywania przez ucznia, podczas pobytu w szkole, telefonu
komoérkowego lub innego urzadzenia telekomunikacyjnego, nauczyciel ma prawo
zdeponowac¢ wytaczony telefon komoérkowy lub inne urzadzenie u dyrektora, do momentu

jego osobistego odbioru przez rodzicdw ucznia.

Szkota powiadamia Wydzial Do Spraw Nieletnich Komendy Powiatowej Policji
w Sochaczewie, gdy:

1) uczen zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny;
2) swoim postgpowaniem zagraza zdrowiu i zyciu innych ucznidéw;

3) dopuszcza si¢ czyndow tamigcych prawo np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia,

rozprowadzanie narkotykow, itp.;
4) stosowane $rodki zaradcze nie przynosza rezultatu.

Od nalozonej kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele rady uczniow moga, w formie
pisemnej, odwotac si¢ do dyrektora.

. Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli w Procedurze przyznawania kar i nagrod w Szkole
Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Sochaczewie
szczegblowy tryb odwotywania si¢ od kary.

Od decyzji podjetej przez dyrektora odwotanie nie przystuguje.
Szkota informuje rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

. W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego, dyrektor moze,
za zgoda rodzicOw oraz nieletniego, zastosowac srodek oddziatywania wychowawczego.
Warunki i tryb zastosowania srodka wychowawczego okreslajg odrebne przepisy.
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§ 81.

§ 82.

1. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej

szkoty w przypadku, gdy:
1) notorycznie tamie on przepisy regulaminu szkolnego;
2) otrzymat kary przewidziane w procedurze przyznawania kar i nagrod;

3) zastosowane Srodki zaradcze nie przynoszg pozagdanych efektow.

1. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

§ 83.

pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:

1) dostosowanie programéw edukacyjnych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia;

2) pomoc asystenta w czasie zaje¢ szkolnych;

3) opieke pedagoga i psychologa szkolnego;

4) zajecia specjalistyczne;

5) zajecia umozliwiajgce uzupetnienie zaleglo$ci w wiedzy i umiejetnosciach szkolnych;
6) objecie ucznia opiekg $wietlicowa;

7) opieke przedlekarska.

Sposob udzielania uczniom pomocy okreslonej w ust. 1 reguluja odrebne przepisy.

Rozdzial 10

Ceremonial szkoly

Szkota posiada sztandar, ktory symbolizuje spoteczno$¢ szkoty.

Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie. W tej samej
gablocie znajdujg si¢ insygnia pocztu sztandarowego.

Insygniami pocztu sztandarowego sa:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrocone kolorem biatym
W strong¢ kotnierza, spi¢te na lewym biodrze;

2) biate r¢kawiczki.

Sztandarem opiekuje si¢ poczet, sktadajacy si¢ z trojga uczniow:
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10.

11.

12.

13.

§ 84.

1) chorazego — ucznia;
2) dwoch osob asysty — uczennic.

Poczet sztandarowy wybierany jest w kazdym roku szkolnym z uczniow klas programowo

najwyzszych i zatwierdzony przez rad¢ pedagogiczna.

W sklad pocztu mogg wejs$é uczniowie wyrdzniajacy si¢ w nauce, o nienagannej postawie
I wzorowym zachowaniu.

Obok zasadniczego sktadu pocztu sztandarowego wybierany jest sktad rezerwowy.
Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani w szkolny strdj galowy:

1) chorazy: ciemne spodnie, biata koszula, wyjsciowe obuwie;

2) asysta: ciemne spddnice, biate bluzki, wyjSciowe obuwie;

3) gdy uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego odbywaja si¢ na zewnatrz budynku
w trudnych warunkach pogodowych dopuszczalny jest inny stroj galowy.

Sztandar uczestniczy w nastepujgcych uroczystosciach na terenie Szkoty:
1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) s$lubowanie klas pierwszych;

3) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

Sztandar moze bra¢ udzial w uroczystosSciach rocznicowych organizowanych przez
administracje¢ samorzadowa i panstwowag oraz w uroczystosciach religijnych: mszy §wigte;j,
uroczystosciach pogrzebowych 1 innych.

W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych lub
ogloszono zatob¢ narodowa, sztandar jest ozdobiony czarnym Kkirem.

Opiekunami pocztu sztandarowego sa nauczyciele zatrudnieni w szkole, wyznaczani przez
dyrektora na kazdy rok szkolny.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresli w Ceremoniale uroczystosci szkolnych Szkoty
Podstawowej nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi im. Janusza Korczaka w Sochaczewie
szczegdlowe zasady przebiegu uroczystosci z udziatem sztandaru.

Rozdzial 11

Postanowienia koncowe

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowiagzujace 1 dotyczace
tych spraw odrebne przepisy.
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Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
organdw szkoty.

Projekt uchwaty o zmianie statutu szkoty jest przedstawiany do wiadomosci rady rodzicow.

Rada rodzicow ma prawo wnies¢ uwagi do planowanych zmian w statucie w terminie
21 dni od dnia dorgczenia projektu uchwaty.

Dyrektor powiadamia organy szkoty o kazdej zmianie w statucie.

Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej szkoty.
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